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Mme TRINDADE Tânia et M. BARBICHE Raphaël de la société SODEFOR visitent l’ERAIFT 

Mercredi 31 Mai 2023 

L’ERAIFT a été honorée, ce mercredi 31 Mai 2023, de 13 à 15 heures,  par la visite d’une délégation de la société 

SODEFOR composée de Mme TRINDADE Tânia, coordonnatrice des études et gestion durable et M. BARBICHE 

Raphaël, chargé de l’aménagement et gestion durable. Cette visite, qui s’inscrit dans le cadre de la coopération 

entre l’ERAIFT et la SODEFOR , avait pour objectif de s’imprégner des offres de formation de l’ERAIFT et 

d’échanger avec les apprenants inscrits en Technique d’Aménagement Forestier (TAF) sur leurs projets 

professionnels en entreprise. Quinze participants ont pris part à la réunion parmi lesquels les apprenants de la 

4ème promotion en TAF, le Secrétaire Académique et à la Recherche (SAR), les assistants de recherche et 

doctorants ainsi que le Dr Bernard RIERA en mission d’enseignement à l’ERAIFT.  

Le professeur Jean Pierre MATE (SAR) a tout d’abord remercié la SODEFOR pour la visite et la collaboration. Il 

a ensuite présenté globalement les quatre masters organisés par l’ERAIFT, et de manière spécifique le master 

en TAF ; tout en rappelant l’attention que l’école accordée à l’employabilité de ses apprenants. A l’issue de cette 

présentation, Mme Tânia  Trindade et M. Barbiche ont présenté aux apprenants une longe expérience de la 

société SODEFOR en RDC dans le domaine de l’exploitation forestière industrielle, notamment dans le 

processus de la certification, de l’aménagement forestier, de la gestion des clauses sociales, de la complexité de 

la fiscalité forestière en République Démocratique du Congo. Il ont rappelé qu’actuellement les entreprises 

forestières cherchent  des compétences essentiellement dans trois secteurs : la communication, 

l’agroforesterie et la gestion des chantiers forestiers (Chef de chantier). Ainsi, il a été conseillé aux apprenants 

désirant prester en entreprise, de développer plus un esprit de leadership, de la discipline, d’ouverture et de 

sens de la responsabilité pour attirer la confiance des entreprises.  

Par ailleurs, quelques pistes des travaux de recherche scientifique ont été définies lors de la discussion dont 

(1) l’estimation de volume des branches des arbres abattus dans une unité d’exploitation forestière sous 

aménagement, (2) l’évaluation de la régénération forestière dans les troués d’abatage, (3) la réflexion 

approfondie sur la stratégie d’intégration des concessions forestières aménagées dans le processus de crédit 

carbone, (4) la prise en compte de concession mixte, exploitation et conservation . 

L’ERAIFT remercie sincèrement la SODEFOR pour cette  visite et sa collaboration.  

 

 

Visite d’une délégation de la SODEFOR à l’ERAIFT pour échanger avec les étudiants : 31/05/2023 


